Hilft Ihnen - Hilft uns - Hilft anderen.

Sie bekommen neue Mébel und wissen nicht
wohin mit den gut erhaltenen alten Mdbeln?
Wir holen lhre Mdbelspende kostenfrei ab und
geben diese kostenlos an Berechtigte weiter.
Spenden Sie doch einfach ihre Mébel an die
Schaumburger Beschéftigungs-GmbH!

05721/ 9724-30

KONTAKTIEREN
SIE UNS:

ANSCHRIFT

SBG

Schaumburger
Beschaftigungs-GmbH
Nordsehler Str. 38
31655 Stadthagen

KONTAKTDATEN
Telefon.: 057 21/9724 -0
Telefax: 057 21/9724-19

Email: eaz@sbg-info.de
Internet: www.sbg-info.de

ERREICHBARKEIT
Verwaltung:

Mo.-Do.: 7:30 bis 15:30 Uhr
Fr.: 7:30 bis 12:00 Uhr
Médbellager:

Mo.-Do.: 9:00 bis 12.00 Uhr
und nach Vereinbarung

Unser Vertragspartner:

JobCenter
Schaumburg

www.jobcenter-schaumburg.de

GESELLSCHAFTER DER SCHAUMBURGER BESCHAFTIGUNGS-GMBH:

Landkreis
Schaumburg

B Landeskirche Schaumburg Lippe e.V.

Fa5] Diakonisches Werk der ev.-luth.

Bildungsvereinigung Arbeit und Leben

Niedersachsen e.V.

AW0 Arbeiterwohlfahrt
Kreisverband Schaumburg e.V. /4

“‘ Kreishandwerkerschaft

\“ Niedersachsen Mitte

+ DRK Kreisverband
Schaumburg e.V.

SBG

SCHAUMBURGER BESCHAFTIGUNGS-GMBH

Alles sollte zielfiihrend sein,
vor allem lhre Arbeitssuche

AUF DIE
PLATZE,
FERTIG, JOB




Ein Wunsch und so viele
interessante Méglichkeiten!

)
EA

Einstiegs- &
Aktivierungszentrum

AUSBILDUNG: 5‘

Arbeitsplatz- oder Ausbildungs-
. suche in vielen verschiedenen
PE RS PEKTIVEN: Bereichen/Branchen,
zum Beispiel:

WI R STE L L E N Alles sollte zielfﬁhrt_and sein,
UNS VOR: vor allem lhre Arbeitssuche.

* Lebenssituation
Erfassen Sie lhre personliche
Die SBG unterstutzt als Bildungs- Lebenssituation, um Hiirden besser

trager seit liber 30 Jahren Menschen Ll 20 Sl
mit vollem Einsatz und in vielen « Bewerbungen

Lebenslagen. Unsere Ziele: Lernen Sie auf einfache, aber individuelle
Weise Bewerbungen zu erstellen.

¢ Industrie, IT und EDV, Gesundheit,
Dienstleistung, Handwerk, Einzelhandel

RAHMEN

Einstieg: laufend

— Coaching * Praktika / Betriebssuche « Dauer: 4 Monate mit Verlangerungs-
ganz nach individuellen Noch keine Ahnung wo es hingehen spll? option auf 6 Monate méglich.
Bedurfnissen. Besuchen Sie Betriebe, machen Sie ein

Pr&;lftlcl;um, um den richtigen Wunschberuf « Umfang: Einzelcoaching

— Auf Augenhdhe AUHNCEN. N 4 UE an 2 Tagen/Woche,
miteinander Perspektiven ¢ Schulungen — — Gruppenseminar 3 UE / alle 2 Wochen,
zu entwickeln. . / Vertiefen und erweitern Sie lhr Wissen. Praktikum, Betriebsbesuche.

¢ Ideen . e .
Helfen Entwickeln Sie kreative Ideen, um so ,;\Sz%h(l;i.lesggglInahmebeschelnlgung
die eigenen Stérken neue Chancen fiir sich zu entdecken. :
zu erkennen und zu nutzen. ¢ Das Ziel o Hinweis: Die Termine werden mit
B Ihre Ausbildungs- oder-Arbeitsaufnahme. Ihnen individuell vereinbart.

— Veranderungsprozesse :

anstossen und Chancen nutzen. e o lhr erster Termin:

WIR FREUEN =
UNS AUF SIE' @i“' : | Angeboten finden Sie hier:

Weitere Infos zu unseren




